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Deĵerli Honazlēlar 

Saygēdeĵer Meclis ¦yeleri ve Deĵerli ¢alēĸma Arkadaĸlarēm; 

Sizlere, Honazôēmēz i­in birlikte baĸardēĵēmēz ­alēĸmalarē ve geleceĵe dair umutlarēmēzē i­eren 

2024 Yēlē Faaliyet Raporumuzu sunmanēn gururunu yaĸēyorum. Bu rapor, yalnēzca 

tamamladēĵēmēz projelerin bir dºk¿m¿ deĵil, aynē zamanda birlikte y¿r¿d¿ĵ¿m¿z yolun, 

dayanēĸmamēzēn ve il­emize duyduĵumuz ortak sevdanēn bir yansēmasēdēr. 

Honaz, tarih boyunca ¿retkenliĵi, dayanēĸmasē ve doĵal g¿zellikleriyle ºne ­ēkan bir il­e oldu. 

Bizler de belediye olarak, bu kºkl¿ mirasa sahip ­ēkarak, il­emizi daha g¿­l¿, daha 

yaĸanabilir ve daha s¿rd¿r¿lebilir bir geleceĵe taĸēmak i­in var g¿c¿m¿zle ­alēĸtēk. 2024 yēlē, 

sadece hizmetlerimizi b¿y¿tt¿ĵ¿m¿z deĵil, aynē zamanda katēlēmcē, kapsayēcē ve sosyal 

belediyecilik anlayēĸēmēzē g¿­lendirdiĵimiz bir yēl oldu. 

Gºreve baĸladēĵēmēz g¿nden bu g¿ne kadar vaat ettiĵimiz projelerimiz ve fikirlerimiz 

doĵrultusunda saygēyla, ºzveriyle, g¿ler y¿zle, sosyal belediyecilik anlayēĸē ile ­alēĸmaya 

gayret gºsterdik. Honazôēmēza halkēmēzēn istekleri ve ºncelikli ihtiya­larē doĵrultusunda 

­alēĸmaya canla baĸla 2024 yēlēnda da devam ettik. Sosyal Belediyecilik anlayēĸē ile 22 

mahallemiz de hi­bir ayrēm gºzetmeksizin vatandaĸlarēmēza eĸit hizmet etmek adēna gece 

g¿nd¿z fark etmeksizin ­alēĸtēk, ­alēĸmaya da devam edeceĵiz. 

Bu ­alēĸmalar baĵlamēnda; 

Herkes Ķ­in Sosyal Belediyecilik anlayēĸē ile ekonomik koĸullarēn zorlaĸtēĵē bu dºnemde, 

dayanēĸmayē b¿y¿ten, hi­ kimseyi geride bērakmayan bir yºnetim anlayēĸēnē benimsedik. 

Honaz Halk Ekmek B¿fesi ve Kent Lokantasē projelerimizle, vatandaĸlarēmēzēn saĵlēklē ve 

uygun fiyatlē gēdaya eriĸimini kolaylaĸtērdēk. Ķhtiya­ sahibi ailelere yºnelik sosyal 

desteklerimizi artērarak, hi­bir hanede ­aresizlik hissedilmemesi i­in ­alēĸtēk. 

Sosyal belediyecilik anlayēĸēmēzē sadece yardēmlarla deĵil, toplumumuzun her kesimine 

dokunan projelerle geliĸtirdik. Kadēn giriĸimcileri, esnaflarēmēzē ve ­ift­ilerimizi 

destekleyerek, yerel ekonomiyi g¿­lendiren adēmlar attēk. K¿­¿kbaĸ hayvancēlēĵēn 

geliĸtirilmesi ve desteklenmesi amacēyla vatandaĸlarēmēza gebe sakēz koyun desteĵi saĵladēk. 

Tarēm ve hayvancēlēk yapan vatandaĸlarēmēzēn doĵal ¿retim s¿re­lerini destekleyerek, kērsal 

kalkēnmayē teĸvik ettik. 

Bir ĸehrin kimliĵi, sokaklarēnda, yollarēnda, altyapēsēnda ve kamusal alanlarēnda ĸekillenir. Honazôēn 

daha konforlu ve g¿venli bir il­e olmasē i­in altyapē ve ¿styapē ­alēĸmalarēna yatērēmlar 

saĵladēk. Yollarēmēzē yeniledik, ºzellikle kērsal mahallelerimizin ihtiya­larēna ºncelik verdik. 

Yeĸil alanlarēmēzē geniĸlettik, ­ocuklarēmēz i­in g¿venli oyun alanlarē inĸa ettik. 

Yeĸil ve Yaĸanabilir Bir Honaz Ķ­in, doĵa ile i­ i­e bir il­e olmamēzēn bilinciyle yeĸil alanlarē 

artērmaya yºnelik ­alēĸmalarēmēza hēz verdik. Yeni park ve dinlenme alanlarē oluĸturduk, 

­ocuklarēmēzēn g¿venle vakit ge­irebileceĵi modern oyun alanlarē inĸa ettik. 

¢¿nk¿ biliyoruz ki Honaz, yalnēzca bug¿n¿n deĵil, bizden sonraki nesillerin de emanetidir. 
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Honazôēn tarihi ve k¿lt¿rel deĵerlerini yaĸatmak i­in ­eĸitli etkinlikler d¿zenledik. Geleneksel 

festivallerimizi s¿rd¿r¿rken, gen­lerimizin ve ­ocuklarēmēzēn sporla i­ i­e olmasē i­in spor 

tesislerimizi modernize ettik, amatºr spor kul¿plerine destek verdik. Belediyemiz tarafēndan 

kurulan kitap kafelerde eĵitim programlarēyla, halkēmēzēn her yaĸ grubuna hitap eden projeler 

ger­ekleĸtirdik. Festival ve k¿lt¿rel etkinliklerimizi artērarak, Honazôēn geleneklerini ve 

sosyal hayatēnē canlandērdēk. 

T¿m bu ­alēĸmalarēmēzē ĸeffaf, katēlēmcē ve adil bir yºnetim anlayēĸēyla ger­ekleĸtirdik. 

¥n¿m¿zdeki dºnemde de aynē kararlēlēkla, sizlerden aldēĵēmēz g¿­le, Honazôē daha g¿zel bir 

geleceĵe taĸēmak i­in ­alēĸmaya devam edeceĵiz. Honaz Belediyesi olarak 2024 yēlē faaliyet 

raporu ile ­alēĸmalarēmēzē paylaĸmanēn, gelir ve giderlerimizin hesabēnē vermenin mutluluĵunu 

yaĸēyorum. 

Bu s¿re­te, belediye ­alēĸanlarēmēzēn, sivil toplum kuruluĸlarēnēn, muhtarlarēmēzēn ve en 

ºnemlisi siz deĵerli Honazlē hemĸehrilerimizin katkēlarēyla b¿y¿k bir dayanēĸma ruhu 

oluĸturduk.  

Bu vesileyle, il­emize deĵer katan t¿m vatandaĸlarēmēza, ­alēĸma arkadaĸlarēmēza ve emeĵi 

ge­en herkese teĸekk¿r ediyor, birlikte daha g¿­l¿ bir Honaz inĸa edeceĵimize olan inancēmē 

yineliyorum. 

Saygēlarēmla, 

    Y¿ksel KEPENEK 

Honaz Belediye Baĸkanē 
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Honazôēn tarih­esi ­ok eski zamanlara dayanmaktadēr. Verimli topraklarē, ekonomik 

zenginlik gºsteren iklimi, yeraltē zenginlikleri, jeolojik yapēsē; Honazôēn diĵer Ege topraklarē 

gibi ­ok eski medeniyetlere ev sahipliĵi yapmasēnda en b¿y¿k etkendir. Ve yine Honazôēn 

Frigia ile Karia bºlgelerini ayērmasē, savunmaya elveriĸli bir konumda olmasē; b¿t¿n 

medeniyetlerin dikkatini Honazôa ­evirmesine neden olmuĸtur. Frigia, Lidya, Helenizm, 

Bergama, Roma, Bizans, Sel­uklu, Osmanlē k¿lt¿r ve tarihinin izlerini taĸēmaktadēr. 

Honazôēn kimler tarafēndan ve hangi dºnemlerde kurulduĵu kesin olarak 

bilinmemektedir. Ancak Ķonlular zamanēnda Helenler tarafēndan kurulduĵu kabul 

edilmektedir. Honazôēn ĸimdiki yerinde Bizans, Sel­uklu ve Osmanlē dºnemlerinde varlēĵēnē 

s¿rd¿ren Khonae ( daha sonralarē Khonos, Honas ) bulunur. Khonaeôden ºnce ise bug¿nk¿ 

Honazôēn 3 km kuzeyinde tarihi Lykos ( ¢¿r¿ksu ) ¢ayē kenarēnda kurulan Colossae yer 

almaktadēr.  Ķ.¥ 21. ve 19 y.y arasēnda Balkanlardan gelen akēnlar nedeniyle More ve 

Makedonya Yarēmadasēndan Anadoluôya ge­mek zorunda kalan Helenler; Denizli 

yakēnlarēnda Laodikia, Honaz Daĵē yakēnlarēnda da Colossae ĸehrini kurmuĸlardēr.  Ķlk ĸehir 

Honaz Daĵēônēn 3 km kadar kuzeyinde yer almēĸ; ancak ĸehrin ard arda yaĸadēĵē depremler 

sonucu yeri deĵiĸmiĸtir.   
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Colossaeônēn tarihi Ķ.¥ 5. y.y dayanmaktadēr. Baĸlangē­ta bir Frigia ĸehri olan 

Colossae, zaman i­inde Grek ĸehri olmuĸtur. Ķ.S 7. y.y gelindiĵinde t¿m Anadolu ĸehirlerinde 

olduĵu gibi Colossae da arap akēnlarēyla karĸē karĸēya kalmēĸtēr. Savunma bakēmēndan daha 

elveriĸli olan Colossaeônin 3 km g¿neyinde Honaz Daĵēônēn ucunda yer alan, Khonae; bu 

dºnemde antik Colossaeônin yerini almēĸtēr. 7.yy. da kurulan, 858ï860 yēllarē arasēnda 

"BAķPĶSKOPOSLUK" ¿nvanē alan Khonae, 950 yēlēnda "METROPOLĶS" olmuĸtur. Bºylece 

Khonae, Anadoluônun en ºnemli dini ve idari merkezlerinden biri haline gelmiĸtir. Antik 

­aĵda Yunanlēlarēn bir kolonisi iken, ºnce Selevkos, sonra da Bergama Krallēĵēônēn 

yºnetimine girmiĸ, arkasēndan, Roma ve Bizans Ķmparatorluklarēônēn egemenliĵine 

ge­miĸtir. Batē Anadoluôda ºzellikle Menderes vadisi boyundaki ĸehirler, Anadoluônun 

i­lerine uzanan yollarēn ¿zerinde bulunduklarē i­in ­ok ºnemliydiler. Bu yollarēn ­ok iĸlek 

olmasē Colossae gibi ĸehirlerin, ekonomik, idari, k¿lt¿rel ve dini a­ēdan ºnemini arttērmēĸtēr. 

Bizans dºneminde, Anadoluônun b¿t¿n yollarēnēn Ķstanbulôa yºnelmesi; Menderes 

ĸehirlerinin, ºzellikle Efes ve Colossaeônin gerilemesine neden olmuĸ ve halk da ­evreye 

daĵēlmēĸtēr. Bu dºnemde savunmaya elveriĸli konumuyla ĸimdiki Honazôēn bulunduĵu bºlge 

raĵbet gºrm¿ĸ, buradaki kale geliĸmiĸtir.  

Khonae adlē yeni ĸehir; verimli topraklarē, savunmaya elveriĸli konumuyla dikkat 

­ekiyor, kendi halkēnēn ve ­evre halkēn tarēm ihtiya­larēnē gideriyordu. Khonae, W.M 

Ramsayôe gºre; " g¿neyinde Yataĵan civarēndan ge­en bir yolla Antalya ile baĵlantēsē olmasē 

ile, Menderes boyunca h©kim olduĵu yol ile ve savunmaya elveriĸli konumuyla Colossaeônēn 

tahtēnē elinden almēĸtēr.  

Adē Ķncilôde ge­en, Hristiyanlēĵēn ºnemli merkezlerinden biri olan Colossaeônin, erken 

Hēristiyanlēk devrindeki ºnemini Khonae, devam ettirmiĸtir. Ve Khonae da Anadoluônun 

ºnemli dini merkezlerinden biri haline gelmiĸtir. Uzun s¿re Bizans sēnērlarē i­inde yer alan 

Khonae, 1077 yēlēnda B¿y¿k Sel­uklu H¿k¿mdarē Alparslanôēn komutanlarēndan Afĸin 

Beyôin Anadolu seferi sērasēnda ilk kez T¿rklerin eline ge­miĸtir. Fakat daha sonralarē 

Khonae, ºzellikle ha­lē seferleri sērasēnda birka­ kez T¿rkler ve Bizanslēlar arasēnda el 

deĵiĸtirmiĸtir. 1207 yēlēnda kesin olarak T¿rklerin idaresine ge­miĸtir. Bu dºnemdeki 

vilayetlerden kesin olarak anlaĸēlēyor ki; Menderes ­evresindeki en ºnemli ĸehir Honazôdēr. 

Yine bu dºnemde Honaz eyalet merkezi olmuĸ, ona bir­ok vilayet baĵlanmēĸ ve yarēm y¿zyēl 

ºnemini devam ettirmiĸtir.  Honaz, verimli topraklarē, konumu, savunma imk©nlarē, kalabalēk 
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n¿fusu ile Anadoluônun bu dºnemde yēldēzē parlayan ĸehirlerindendir. Yani Bizansôēn ĸehir 

ºzelliklerini tam olarak taĸēyan Honaz; Ge­ Bizans Dºneminde merkezi eyalet olacak, daha 

sonralarē da Bizansôēn rum n¿fusunu barēndērarak ºnemini yarēm y¿zyēl daha devam 

ettirecektir.  

Honazôēn Osmanlē topraklarēna katēlma s¿reci 1391 yēlēnda baĸlamēĸtēr. Yēldērēm 

Beyazēt Denizli ve yºresini Osmanlē Devletiône katmēĸtēr. Honaz 1403 de Timurôun Denizliôyi 

almasēyla Osmanlē Devletiônin elinden ­ēktēysa da 1429 yēlēnda tekrar Osmanlē idaresine 

ge­miĸtir. Ne yazēk ki eski ­aĵ kalēntēlarē yanēnda orta ­aĵ Sel­uklu ve yeni­aĵ Osmanlē 

uygarlēĵēndan ­ok az eser gºrmekteyiz. Bu da gºsteriyor ki; Honaz eski ­aĵda b¿y¿k uygarlēk 

gº­lerine ve bir­ok milletin bu topraklar ¿zerinden gelip ge­mesine imk©n saĵlamēĸtēr.  

19.yy gelindiĵinde Osmanlē Devletiônin yaĸadēĵē deĵiĸim r¿zg©rlarēndan doĵal olarak 

Honaz da etkilenmiĸtir. Tanzimattan sonra idari deĵiĸiklikte Honaz, Aydēn eyaletine baĵlē 

Denizli sancaĵēnēn bir nahiyesi olmuĸtur. Honazôēn Hisar Mahallesiônde oturan Yunanlēlar 

Cumhuriyet Dºnemiônde 1924 yēlēnda yapēlan bir anlaĸma ile Memleketlerine gºnderilmiĸ, 

yerlerine Batē Trakya T¿rkleri yerleĸtirilmiĸtir. 

Honazôda idari bakēmdan kºkl¿ deĵiĸiklik 20. yy baĸlarēnda ger­ekleĸtirilmiĸtir. 1914 

yēlēnda belediyenin kurulmasēyla resmi hizmetler de artmaya baĸlamēĸtēr. 1987 yēlēna kadar 

Denizli Ķline baĵlē bir nahiye olan Honaz, 19.06.1987 tarih ve 3392 sayēlē kanunla il­e 

stat¿s¿ne kavuĸmuĸtur. 10.08.1988 de kaymakamēn gºreve baĸlamasēyla fiilen faaliyete 

ge­miĸtir. Bug¿n il­emizde, devlet daireleri H¿k¿met Konaĵē binasēnda hizmet 

vermektedir. Honaz ismi hakkēnda ­eĸitli rivayetler vardēr. Bunlardan bir tanesi Evliya 

¢elebiônin Seyahatnamesiôde ge­mektedir. Seyahatnamesiônde Honazôa geniĸ yer veren 

Evliya ¢elebi, Honaz ve Honaz Kalesi hakkēnda der ki; " bu Kale, Rum Kayserleri 

Oĵullarēndan Honas adlē melik tarafēndan yaptērēlmēĸtēr." Buna gºre ilk adēnē bu melikten 

almēĸtēr.  

Baĸka bir rivayete gºre ise; Honaz ismini sērtēnē dayadēĵē Honaz Daĵēôndan almēĸtēr. 

¥nceleri Khonae, Khonos, Honasen, Honeos adlarēyla kayētlara ge­miĸtir. Daha sonralarē 

T¿rk­eleĸtirilerek Honas olduysa da zamanla Honaz olarak sºylenmiĸtir. Diĵer bir rivayete 

gºre; Honazôēn kelime anlamē erken olgunlaĸan kirazdēr. Honaz ve Honaz Ovasē tarihte ve 

g¿n¿m¿zde kirazē ile ¿nl¿d¿r. Bundan dolayē Honaz adēnēn ¿rettiĵi kirazdan geldiĵi rivayet 

edilmektedir. 
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I.GENEL BĸLGĸLER 

ñBelediye bilinci ve sorumluluĵumuz gereĵi, ĸehrimizin yaĸam kalitesini arttērmak, 

hemĸehrilerimizin daha ­aĵdaĸ, daha modern ve daha kentleĸmiĸ bir ortamda uygar bi­imde 

yaĸamalarēnē saĵlamak, sosyal belediyecilik alanēnda hizmetler sunmak, t¿m yaĸam 

gruplarēnēn en iyi ĸekilde yaĸayacaĵē bir il­e ortaya ­ēkarmak, tarihi ve k¿lt¿rel deĵerleri 

koruyarak, ­ocuklarēmēza daha g¿zel bir Honaz bērakmak, tabiat harikasē g¿zel Honaz'ēmēzē 

tanētmak, kimliĵini pekiĸtirme ve il­emizin layēk olduĵu yerlere gelmesine katkē saĵlama 

adēna; yerel hizmetleri adaletli, d¿r¿st, ĸeffaf, fērsat eĸitliĵi olan, hoĸgºr¿ ve saygēnēn olduĵu, 

geliĸime a­ēk ve verimli, ¿retime ºnem veren belediye anlayēĸēnē benimseyen etkili bir 

yºnetim anlayēĸē ile ­alēĸmak. 
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ñG¿zel il­emize sahip ­ēkarak, her alanda insanlarēn birlikte yaĸayacaĵē, her alanda 

sorunlarēnē birlikte ­ºzme iradesi gºsteren, huzurlu, sevgi dolu, yaĸam kalitesi y¿ksek, ¿reten 

ve ¿retime katkē saĵlayan bir belediye olarak ­aĵdaĸ bir kenti ortaya ­ēkarmak ve bu konuda 

ºnc¿ ve lider bir belediye olmak. 
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¶ Eĸitlik ve Adalet 

¶ D¿r¿stl¿k ve G¿venirlik 

¶ A­ēklēk ve Saydamlēk 

¶ Kalite ve Nitelikli Hizmet 

¶ Verimlilik  

¶ Birliktelik  

¶ Katēlēmcēlēk 

¶ Memnuniyet 

¶ Liderlik 

¶ ¢evre Deĵerlerine Saygē 

¶ Fērsat Eĸitliĵi 

¶ Sosyal Belediyecilik 
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Eĸitlik ve Adalet  

Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve hukuka uygun, t¿m paydaĸlarēmēzēn hakkēnē 

gºzeten bir ĸekilde davranmayē esas kabul eder.  

D¿r¿stl¿k ve G¿venirlik  

Honaz halkēnēn, ­alēĸanlarēnēn ve diĵer paydaĸlarēnēn g¿venini kazanmayē ve bu g¿vene layēk 

olmayē esas kabul eder.  

A­ēklēk ve Saydamlēk  

Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda, ĸeffaf ve hesap verilebilir olmayē esas kabul eder.  

Kalite ve Nitelikli Hizmet   

Honazôēn ve Honaz halkēnēn ihtiya­larēnē beklentilerini en uygun d¿zeyde, kaliteli bir ĸekilde 

karĸēlamasē esastēr.  

Verimlilik  

Belediyemizin kaynaklarēnē etkinlik, verimlilik ve tutumluluk prensipleri ­er­evesinde 

kullanmayē esas kabul eder. 
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Katēlēmcēlēk  

Belediyemiz hizmetlerin planlanmasēnda ve sunulmasēnda, katēlēmcē bir anlayēĸla ilgili t¿m 

taraflar ile iletiĸim kurarak, paydaĸlarēyla ortak bir eksende buluĸup o diyalog, katkē ve 

sahiplenmenin saĵlanmasēnē esas kabul eder. Demokrasinin kºkleĸmesi, yerelde katēlēmcēlēĵēn 

artmasēyla olacaĵē bilincindedir.  

Birli ktelik  

Belediyemiz, personeli ve halkēmēz ile birlikte bir takēm ruhu i­inde ­alēĸmayē esas edinmiĸtir.  

Memnuniyet  

Belediyemiz, verdiĵimiz hizmetlerde memnuniyeti s¿rekli kēlmayē esas kabul eder.  

Liderlik  

Kararlē, ºzg¿ven sahibi, cesur, atēlēmcē, yenilik­i ºnc¿ ve ºnder bir belediye olmayē esas 

kabul eder.  

¢evre Deĵerlerine Saygē  

¢evremizin temiz, d¿zenli tutulmasēyla ilgili olarak her zaman ºn planda yer almaktayēz. Bu 

­evre bilincinin t¿m il­eye yayēlmasē i­in ­alēĸmalar y¿r¿t¿yoruz.  

Fērsat Eĸitliĵi  

T¿m yaĸ gruplarēna ve t¿m mahallelere eĸit ĸekilde hizmet gºt¿rerek, her bireyin kamu 

hizmetlerinden eĸit ĸekilde yararlanmasēnē ama­lēyoruz.  

Sosyal Belediyecilik  

Honaz Belediyesi olarak halkēmēzēn k¿lt¿rel, sanatsal, sportif faaliyetlerden en iyi ĸekilde 

faydalanmasē i­in ve halkēn etkinliklere katēlēmēnē ama­lēyoruz. 

 

B. YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR  

Belediyemiz gºrev, yetki ve sorumluluklarēnē d¿zenleyen 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir 

Belediye Kanunu, 5393 sayēlē Belediye Kanunu ve 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve 

Kontrol Kanunu olmak ¿zere ilgili mevzuat doĵrultusunda yer alan faaliyetler ve hizmetler 

y¿r¿tmektedir. Belediyelerin gºrev alanēnē belirlemek, yapēlacak planēn, dolayēsēyla 

kuruluĸun, faaliyet alanlarēnēn sēnērlarēnē oluĸturmak a­ēsēndan b¿y¿k ºnem taĸēmaktadēr. 

Belediyelerin gºrev alanlarēnēn geniĸ kapsamlē, bundan dolayē da ­ok sayēdaki yasal 

d¿zenlemeyle iliĸkili olmasē nedeniyle, bu kuruluĸlarēn yasal yetki ve y¿k¿ml¿l¿klerinin 

belirlenmesini zorunlu kēlmaktadēr.  
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5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayēlē Belediye Kanununda 

ayrēntēlē olarak belirtilmiĸtir. 

Belediyenin Yetkileri ve Ķmtiyazlarē ķunlardēr: 

a) Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĸterek nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla her t¿rl¿ 

faaliyet ve giriĸimde bulunmak. 

b) Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, belediye 

yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek. 

c) Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatē 

vermek. 

d) ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkē ve katēlma paylarēnēn 

tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dēĸēndaki ºzel hukuk 

h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē alacaklarēn 

tahsilini yapmak veya yaptērmak. 

e) M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk su 

ve yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar i­in gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek. 

f) Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē sistem 

d©hil her t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek. 

g) Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan kaldērēlmasē ve 

depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

h) Mahall´ m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, belediye ve m¿cavir 

alan sēnērlarē i­erisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak veya kiraya 

vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesis etmek. 

i) Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek. 

j) Toptancē ve perakendeci h©lleri, otob¿s terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili mevzuata 

gºre yat limanē ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu yerlerin 

ger­ek ve t¿zel kiĸilerce a­ēlmasēna izin vermek. 

k) Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla tasfiyesine 

karar vermek. 

l) Gayrisēhh´ m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak ve 

denetlemek. 

2024 FAALĸYET RAPORU 

4 

 



               

 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz satēĸ 

yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn 

faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri alēnmayan gēda 

maddelerini gēda bankalarēna, cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alēnmayan gēda 

dēĸē mallarē yoksullara vermek. 

n) Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o) Gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk saĵlēĵēna ve ­evreye etkisi olan diĵer 

iĸyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē; 

sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) depolama sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve 

hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taĸēmalarda 

­evre kirliliĵi oluĸmamasē i­in gereken tedbirleri almak. 

p) Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma ara­larē ile 

taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē belirlemek; durak 

yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara­ park 

yerlerini tespit etmek ve iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; kanunlarēn 

belediyelere verdiĵi trafik d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri y¿r¿tmek. 

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye m¿cavir alan sēnērlarē i­erisinde 5/11/2008 tarihli 

ve 5809 sayēlē Elektronik Haberleĸme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayēlē Ulaĸtērma, 

Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun 

H¿km¿nde Kararname ve ilgili diĵer mevzuata gºre kuruluĸ izni verilen alanda tesis 

edilecek elektronik haberleĸme istasyonlarēna kent ve yapē estetiĵi ile elektronik 

haberleĸme hizmetinin gerekleri dikkate alēnarak ¿cret karĸēlēĵēnda yer se­im belgesi 

vermek, (Ek fēkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gºre verilecek yer se­im belgesi 

karĸēlēĵēnda alēnacak ¿cret Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵēnca belirlenir. 

¦creti yatērēlmasēna raĵmen yirmi g¿n i­erisinde verilmeyen yer se­im belgesi verilmiĸ 

sayēlēr. B¿y¿kĸehir sēnērlarē i­erisinde yer se­im belgesi vermeye ve ¿cretini almaya 

b¿y¿kĸehir belediyeleri yetkilidir. (l) bendinde belirtilen gayrisēhh´ m¿esseselerden 

birinci sēnēf olanlarēn ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il merkez 

belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il ºzel idaresi tarafēndan yapēlēr. 
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C. ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

1- Fiziksel Yapē 

 

Belediyemiz tarafēndan 2024 yēlē faaliyet ve hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi s¿recinde 

baĸkan, baĸkan yardēmcēsē, mevzuat h¿k¿mleri ve hizmetin gerekleri ­er­evesinde 17 

m¿d¿rl¿k aracēlēĵē ile iĸlemlerini y¿r¿tmektedir. Belediyemiz b¿nyesinde kullanēlan taĸētlar 

ve makinelerin sayēlarē taĸētlar tablosunda gºsterilmiĸtir. Ara­larēmēz s¿rekli hizmete hazēr 

halde tutulmakta, bakēm ve onarēmlarē d¿zenli olarak yapēlmaktadēr. 

 

BELEDĶYENĶN FĶZĶKĶ KAYNAKLARI 

     Tesisin T¿r¿ ve Niteliĵi                                                                                 Sayēsē 

        Ana Hizmet Binasē                                                                                           1 

         Ek Hizmet Binasē                                                                                            6 

   Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler                                                                                  29 

              Toplam                                                                                                     36 
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Sēra No Teslim Adē Mahalle Kullanēm Durumu 

1 Honaz Belediyesi Ana Hizmet Binasē HONAZ Ana Hizmet Binasē 

2 Kocabaĸ Hizmet Binasē KOCABAķ Ek Hizmet Binasē 

3 Kaklēk Hizmet Binasē KAKLIK  Ek Hizmet Binasē 

4 Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ HONAZ Ek Hizmet Binasē 

5 Honaz Evlendirme M¿d¿rl¿ĵ¿ HONAZ Ek Hizmet Binasē 

6 Ara­ Parkē HONAZ Ek Hizmet Binasē 

7 Halk Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ HONAZ Ek Hizmet Binasē 

8 G¿ll¿ Himmet Bozdemir G¿nd¿z 

Bakēm Evi 

KIZILYER  Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

9 Honaz D¿ĵ¿n Salonu HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

10 Kaklēk D¿ĵ¿n Salonu KAKLIK  Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

11 Saĵlēklē Yaĸam Merkezi HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

12 Yerel Tohum Merkezi HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

13 G¿nd¿z Bakēm Evi KOCABAķ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

14 Sosyal Tesis HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

15 Sosyal Tesis KARA¢AY Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

16 Sosyal Tesis YOKUķBAķI Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

17 Sosyal Tesis AKBAķ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

18 Sosyal Tesis AYDINLAR  Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

19 Sosyal Tesis OVACIK Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

20 Sosyal Tesis G¦RLEK Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

21 Sosyal Tesis MENTEķE Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

22 Sosyal Tesis YUKARIDAĴDERE Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

23 Sosyal Tesis AķAĴIDAĴDERE Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

24 Saĵlēklē Yaĸam Merkezi HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

25 Kitap Kafe HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

26 Taziye Evi HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

27 Kent Lokantasē HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

28 Kent Lokantasē KOCABAķ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

29 Kent Lokantasē KAKLIK  Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

30 Halk Ekmek HONAZ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

31 Halk Ekmek B¿fesi AFķĶNBEY Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 
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32 Halk Ekmek B¿fesi KOCABAķ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

33 Halk Ekmek B¿fesi KAKLIK  Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

34 Halk Ekmek B¿fesi KARA¢AY Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

35 Halk Ekmek B¿fesi G¦RLEK Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

36 Halk Ekmek B¿fesi AKBAķ Sosyal ve K¿lt¿rel Tesisler 

 

 

 

31.12.2024 ĸTĸBARĸYLE T.C HONAZ BELEDĸYESĸ ARA¢ ENVANTERĸ 

SIRA 

NO  

  PLAKA NO    CĶNSĶ                 MODELĶ  MARKASI                        

1 
20 01 001    Ķĸ Makinesi            2004 JCB BEKO LODER      

2 20 01 002    Ķĸ Makinesi            1979 CHAMPĶON GREYDER    

3 20 01 003    Ķĸ Makinesi            2006 VOLVO L 110 E (4*4) 

4 20 01 004    Ķĸ Makinesi            2007 DYNA-PAC            

5 20 01 005    Ķĸ Makinesi            2011 JCB 4CX-SM          

6 20 01 006 Ķĸ Makinesi            2015 CATERPILLAR 140 M 

7 20 01 007 Ķĸ Makinesi            2011 JCB 4CX-SM          

8 20 01 008 Traktºr             1989 MASSEY FERGUSON 285 

9 20 01 009 Ķĸ Makinesi            2011 JCB BEKO LODER      

10 20 01 010 Ķĸ Makinesi            2008 JCB BEKO LODER      

11 20 01 011 Traktºr             1992 FIAT 70-56 

12 20 01 012 Ķĸ Makinesi            2020 HĶDROMEK 230LC-3 

13 20 01 013 Ķĸ Makinesi            2005 KOMATSU WA320-5 

14 20 H 0001    Makam Aracē         1996 MERCEDES BENZ       

15 20 H 1050    Hizmet Aracē      2010 RENAULT             

16 20 H 1628    Traktºr             1977 JOHN DEERE          

17 20 H 1649    Motosiklet          2009 MONDĶAL             

18 20 H 1788 Hafriyat Kamyonu             1997 BMC 

19 20 H 1819    ¢ºp Kamyonu         2011 HYUNDAI             
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20 20 H 2044 Yolcu Minib¿s¿ 2009 KARSAN J9 PREMIER 

21 20 H 2120    Tanker              2004 FATĶH 180(4*2) SU T 

22 20 H 2234    ¢ºp Kamyonu         1995 FATĶH               

23 20 H 2660    Traktºr             1984 MASSEY FERGUSON     

24 20 H 2735    ¢ºp Kamyonu         2002 BMC FATĶH                

25 20 H 3117    ¢ºp Kamyonu         2006 BMC                 

26 20 H 3118    Tanker              2006 BMC                 

27 20 H 3119 ¢ºp Kamyonu         2006 BMC                 

28 20 H 3133    Kamyonet              1992 ISUZU               

29 20 H 3409    ¢ºp Kamyonu         1995 ĶVECO-OTOYOL        

30 20 H 3533 Minib¿s 2014 WOLKSWAGEN CRAFTER 

31 20 H 3602    Minib¿s             1999 FORD                

32 20 H 3603    ¢ºp Kamyonu         1996 BMC FATĶH 110.08 FH              

33 20 H 3646    ¢ºp Kamyonu         2007 BMC FATĶH 180 (4X2)                

34 20 H 3692    ¢ºp Kamyonu         1997 BMC FATĶH 110.08              

35 20 H 3693    ¢ºp Kamyonu         1993 BMC FATĶH 105.08              

36 20 H 3694    Traktºr             1991 T¦RK FĶAT 70-46         

37 20 H 3695    Traktºr             1976 MASSEY FERG. MF 148     

38 20 H 4040 Hizmet Aracē    2007 RENAULT MEGANE 

39 20 H 4303    Yolcu Otob¿s¿              2008 ISUZU               

40 20 H 5596    Kamyonet       2011 ISUZU D-MAX ¢ĶFT KB.           

41 20 H 5597 Yolcu Minib¿s¿ 2007 MERCEDES SPRĶNTER 

42 20 H 6040    Hizmet Aracē        2012 RENAULT FLUENCE             

43 20 H 6223    Motosiklet          2012 KUBA                

44 20 H 6967    ¢ºp Kamyonu         2002 BMC FATĶH 170-25                

45 20 H 7202    ¢ºp Kamyonu         2002 BMC                 

46 20 H 7255    Kamyonet            2013 FORD                

47 20 H 7627    Yolcu Otob¿s¿              1993 ISUZU               

48 20 H 7896 Traktºr             1991 FĶAT                

49 20 H 8395 TIR ¢ekici 1981 MERCEDES-BENZ       
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50 20 H 8396   Rºmorkºr              1987 DORSAN              

51 20 H 8626 Kamyonet            2015 MITSUBISHI L 200 4X4 

52 20 H 8668 Hasta Nakil Aracē 2011 RENAULT MASTER  

53 20 H 8811 Hizmet Aracē      1990 MERCEDES BENZ E200 

54 20 H 8808 Kamyonet (Panelvan) 2016 FORD TOURNEO  

55 20 H 8814 Kamyonet (Panelvan) 2016 FORD TOURNEO  

56 20 H 8815 Kamyonet (Panelvan) 2016 FORD TOURNEO  

57 20 H 8816 Kamyonet (Panelvan) 2016 FORD TOURNEO  

58  20 H 8850  Kamyonet 2018 HYUNDAI H 100             

59 20 H 9116 Yol S¿p¿rme Aracē 2016 MERCEDES BENZ       

60 20 H 9220 Kamyonet            2017 FIAT PRATICO 

61 20 H 9707 Kamyonet            2017 FORD TRANSĶT 350 M  

62 20 H 9708 Hafriyat Kamyonu             2016 FORD CARGO 

63 20 H 9709 Hafriyat Kamyonu             2016 FORD CARGO 

64 20 H 9710 Hafriyat Kamyonu             2016 FORD CARGO 

65 20 H 9922 ¢ºp Kamyonu         2018 FORD CARGO 

66 20 AEH 313 Kamyonet            2005 HYUNDAI STAREX 

67 20 ABM 065 Yolcu Otob¿s¿           1999 MERCEDES BENZ 0345  

68 20 AFC 367    Cenaze Nakil Aracē       1999 FIAT                

69 20 SS 261 Traktºr 2012 DEUTZ-FAHR 

70 20 ZA 520    Yolcu Otob¿s¿           2000 ĶVECO-OTOYOL        

71 20 ZA 758    Otob¿s            2000 ĶVECO               

72 20 AEF 824    Kamyonet 2011 FIAT FIORINO 

73 20 AIH 686   Sepetli Platform Aracē 2001 MERCEDES-BENZ       

74 20 UD 303 Kamyonet 2010 FORD TRANSĶT 330 S 

75 20 AOH 247 Otob¿s 2001 MERCEDES 0 560 Yolcu 

Otob¿s¿ 

76 20 H 3433 Makam Aracē         2019 WOLKSWAGEN PASSAT 
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2- ¥rg¿t Yapēsē: 

 

 

 

¸ǸƪǎŜƭ Y9t9b9Y 

.! Y!b 

mȊŜƭ YŀƭŜƳ 

Mustafa AVCI 
.ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴ 
¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘΦ 

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘΦ 

Mali Hizmetler 
aǸŘΦ 

Ruhsat ve 
5ŜƴŜǘƛƳ aǸŘΦ 

TƪƭƛƳ 5ŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ 
ǾŜ {ƤŦƤǊ !ǘƤƪ aǸŘΦ 

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ 
aǸŘΦ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘΦ 

4ŜǾǊŜ ǾŜ YƻǊǳƳŀ 
YƻƴǘǊƻƭ aǸŘΦ 

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ 
ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘΦ 

Emlak ve istimlak 
aǸŘΦ 

Murat KURU 
.ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴ 
¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ 

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ 
aǸŘΦ 

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘΦ 

aǳƘǘŀǊƭƤƪ TǒƭŜǊƛ 
aǸŘΦ 

Destek Hizmetleri 
aǸŘΦ 

.ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ 
Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ 

Birimi 
½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ TƪŘƛǎŀŘƛ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ 

¢ŜǎƛǎƭŜǊ TǒƭŜǘƳŜǎƛ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ 
TǒƭŜǊ aǸŘΦ 

!ŦŜǘ TǒƭŜǊƛ aǸŘΦ 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

Teknolojinin hēzla ilerlemesi ve g¿nl¿k yaĸamda kullanēmēnēn artmasē kamu 

birimlerinde de deĵiĸim ve yeniliĵi zorunlu kēlmaktadēr. Belediye olarak iletiĸim ve 

teknolojinin kullanēmēna ºnem vermekteyiz. Bu baĵlamda idari ve ek binalarēmēzda yeterli 

d¿zeyde bilgi teknolojileri ara­ ve gere­leri kullanēlmaktadēr. Dok¿mantasyon hizmetleri ile 

ilgili olarak yaptēĵēmēz ­alēĸma sonrasēnda hizmet binalarēmēzda kullandēĵēmēz yazēcēlarēmēzē 

­ok fonksiyonlu (renkli baskē, fotokopi, tarama ºzelliklerine sahip) cihazlar ile deĵiĸtirerek 

b¿t­emize olumlu katkē saĵladēk. Geliĸtirdiĵimiz t¿m sistemleri kullanēcē dostu olarak 

d¿zenlemekteyiz. Bunlarēn yanē sēra Kiĸisel Verilerin Korunmasē Kanunuôna yºnelik 

­alēĸmalarēmēzē titizlikle s¿rd¿rmekteyiz. Birimlerimizde kullanēlan yazēlēmlarēn tamamē 

lisanslē olup gerekli bakēm ve g¿ncellemeler periyodik olarak yapēlmaktadēr. Modern 

teknolojik geliĸmelerin takibi amacēyla ger­ekleĸtirilen seminer, eĵitim, konferans, toplantē ve 

fuarlara personellerimizin katēlēmē saĵlanmaktadēr. 

BELEDĶYENĶN TEKNOLOJĶK KAYNAKLARI 

 T¦R¦ ADET 

Server 2 

Sanal Server 2 

Depolama Server 2 

Firewall 1 

Telefon Santrali 1 

Masa¿st¿ Bilgisayar 50 

Diz¿st¿ Bilgisayar 4 

Tablet 2 

¢ok Fonksiyonlu Yazēcē 27 

M¿rekkepli Yazēcē 3 

Nokta Vuruĸlu Yazēcē 5 

Kamera Kayēt Cihazē 9 

G¿venlik Kamerasē 95 

Modem 10 

Access Point 2 

IP Telefon 6 

Ses Mixer 2 

Hoparlºr 6 
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Kablosuz Mikrofon 1 

Yerel Yºnetim Yazēlēmē 1 

Netcad 1 

G¿­ Kaynaĵē 3 

Anons Sistemi 4 

Fotoĵraf Makinesi 2 

Drone 2 

Ara­ Takip Cihazē 60 

 

4- Ķnsan Kaynaklarē 

Genel Bilgiler  

5393 Sayēlē Belediye Kanununun 15/b, 18/m, 48 ve 49. Maddeleri ve 22.02.2007 tarih 

ve 26442 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēnlanan ñBelediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare 

Birliklerinin Norm Kadro ve Ķlke Standartlarēna iliĸkin Esaslarò doĵrultusunda Honaz 

Belediyesi Organizasyon Yapēsē belirlenerek Belediye Meclisimizin 02.11.2016 tarih 2016/60 

sayēlē Meclis Kararē KASIM 2016 yēlē Meclis toplantēsēnda gºr¿ĸ¿lm¿ĸ ve karara 

baĵlanmēĸtēr.  

Belediye birimlerinde ve Ķĸletmelerinde, iĸg¿c¿ ve ekonomik kaynaklarēn israfēnēn 

ºnlenmesi ve hizmette verimliliĵin artērēlmasē amacēyla gºrev, yetki ve ­alēĸma 

yºnetmelikleri hazērlanmēĸtēr.  

Buna gºre, Teĸkilat Yºnetmeliĵine 19. Madde olarak Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim 

M¿d¿rl¿ĵ¿ gºrevlerinin y¿r¿t¿lmesi ile ilgili Belediyemiz Teĸkilat Yºnetmeliĵine 

eklenmiĸtir. 

Gºrev Yetki ve Sorumluluklarēmēz  

M¿d¿rl¿ĵ¿ gºrevlerinin y¿r¿t¿lmesi ile ilgili Belediyemiz Teĸkilat Yºnetmeliĵine 

eklenmiĸtir. 5393 Sayēlē Belediye Kanununun 15/b, 18/m, 48 ve 49. maddeleri ve 22.02.2007 

tarih ve 26442 sayēlē Resmi Gazetede yayēnlanan ñBelediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli 

Ķdare Birliklerinin Norm Kadro ve Ķlke Standartlarēna iliĸkin Esaslarò doĵrultusunda Honaz 

Belediyesi Organizasyon Yapēsē belirlenerek Belediye Meclisimizin 02.11.2016 tarih 2016/60 

sayēlē Meclis Kararē Kasēm 2016 yēlē meclis toplantēsēnda gºr¿ĸ¿lm¿ĸ ve karara baĵlanmēĸtēr.  

4-Ķnsan Kaynaklarē: 
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Belediye birimlerinde ve Ķĸletmelerinde, iĸ g¿c¿ ve ekonomik kaynaklarēn israfēnēn 

ºnlenmesi ve hizmette verimliliĵin artērēlmasē amacēyla gºrev, yetki ve ­alēĸma 

yºnetmelikleri hazērlanmēĸtēr.  

Buna gºre, Teĸkilat Yºnetmeliĵine 19. madde olarak Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim 

02.11.2016 tarih ve 2016/60 sayēlē Belediye Meclis Kararē ile M¿d¿rl¿ĵ¿n gºrev, 

yetki ve sorumluluklarē aĸaĵēdaki gibidir. 

1) Personel alēmē ile ilgili iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

2) Personel atama, nakil, kadro unvan deĵiĸikliĵi, intibak, terfi, derece/kademe iĸ ve 

iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

3) Gºrevde y¿kselme ve unvan deĵiĸikliĵi ile ilgili iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

4) ¢alēĸan personelin ºzl¿k dosyalarēnē oluĸturmak; ºzl¿k haklarē, emeklilik, istifa ve 

fesih ile ilgili t¿m iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

5) Personelin pasaport iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek, yurtdēĸē izin taleplerini Baĸkan 

onayēna sunmak, 

6) Toplu iĸ sºzleĸmesi ve sosyal denge tazminatē sºzleĸmesi ile ilgili iĸ ve iĸlemleri 

y¿r¿tmek,   

7) Teĸkilat yapēsē ile ilgili yapēlacak yºnetmelik d¿zenlemeleri ile ilgili sekretarya 

gºrevini y¿r¿tmek, 

8) Dolu/boĸ iĸ­i ve memur kadrolarēnēn iptali, ihdasē, unvan, derece ve sēnēf 

deĵiĸikliklerinin takiplerini yapmak, cetvellerini d¿zenlemek ve karar alēnmak ¿zere 

Belediye Meclisiône sunmak, 

9) Eĵitim Kuruluônun sekretarya gºrevini yapmak, alēnan kararlar doĵrultusunda Yēllēk 

Eĵitim Plan ve Programē ile ilgili iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, Baĸkan onayēna sunmak ve 

uygulamak, 

10) Aday memurlarēn temel eĵitim, hazērlayēcē eĵitim ve staj programlarē ile ilgili iĸ ve 

iĸlemleri y¿r¿tmek ve uygulamak, 

11) Personelin deĵiĸen mevzuat h¿k¿mleri karĸēsēnda uyum ve bilgilenmesi amacēyla 

eĵitimini saĵlamak, bu ama­la hizmet i­i eĵitimler yapmak veya yaptērmak, 

12) Hizmet kalitesini arttērmak ve s¿rekliliĵini saĵlamak amacēyla, personele yºnelik 

eĵitimler yapmak veya yaptērmak, 
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13) Belediyeye yºnelik yapēlacak eĵitim faaliyetleri ile ilgili olarak m¿d¿rl¿klere 

bilgilendirmek, bu faaliyetlere katēlēm amacēyla personel gºrevlendirmesi i­in gereken 

iĸlemleri yapmak, 

14) Belediyede ­alēĸan memur ve iĸ­i personelin kiĸisel geliĸimini saĵlayacak eĵitimler 

yapmak veya yaptērmak, 

15) Belediyeye yºnelik yapēlacak eĵitim seminerleri, toplantēlar, kongreler, fuarlar vb. 

faaliyetler ile ilgili olarak M¿d¿rl¿kleri bilgilendirmek, bu faaliyetlere katēlēm 

amacēyla personel gºrevlendirmesi i­in gereken iĸlemleri yapmak,   

16) Mal bildirimi ile ilgili iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

17) Etik k¿lt¿r¿n¿ yerleĸtirmek ve geliĸtirmek amacēyla ­alēĸmalar yapmak, bunlarla ilgili 

d¿zenlemeleri Baĸkan onayēna sunmak ve takibini yapmak, 

18) Personele verilecek prim, ºd¿l ve ikramiye ile ilgili iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

d¿zenlemeleri Baĸkanlēk onayēna sunmak ve tahakkuklarēnē yapmak, 

19) Personel ile ilgili disiplin iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

20) Standart dosya planēna uygun olarak, m¿d¿rl¿kler ile diĵer birimlerin yazēĸma kodlarē 

ile ilgili iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

21) ¥ĵrencilere yºnelik staj uygulamasē ile ilgili iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

22) M¿d¿rl¿ĵ¿n gºrev alanēna giren konularda genelge vb. d¿zenlemeler ile ilgili iĸ ve 

iĸlemleri y¿r¿tmek, 

23) Personelin gºrev ve yer deĵiĸikliĵi ile vek©let iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

24) Personel atama izni ile diĵer kurumlardan veya kurumlara gºrevlendirme izin 

iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

25) Baĸkanlēk­a verilecek diĵer gºrevleri yerine getirmek, 

 

Honaz Belediyesi Personel Durumu 

10.04.2014 tarihli ve 28968 Sayēlē Resmi Gazete ôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 

ñBelediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna 

Dair Yºnetmelikò ve 09.04.2023 tarih ve 32158 Sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan 

ñBelediye Ve Baĵlē Kuruluĸlarē Ķle Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke Ve 

Standartlarēna Dair Yºnetmelikte Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Ķliĸkin Yºnetmelikò h¿k¿mleri gºre 

belediyemiz C7 grubunda yer almaktadēr. Buna gºre, 169 Memur Kadromuz ve 83 Kadrolu 

Ķĸ­i Kadromuz mevcuttur. 
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Honaz Belediyesi 31.12.2024 tarihi itibariyle 38 Memur, 6 Kadrolu S¿rekli Ķĸ­i ve 44 

personel ile hizmet vermektedir. Ayrēca Hizmet Alēmē Personeli olan ve 696 sayēlē Kanun 

H¿km¿nde kararname gereĵi Honaz Belediyesi Personel Limited ķirketinde 167 Belediye 

ķirket Ķĸ­isi personel belediyemizin hizmet alanlarēnda ­alēĸtērēlmaktadēr. Belediyemiz toplam 

211 personel ile hizmetlerini y¿r¿tmektedir. 

STAT¦ SAYI 

MEMUR  38 

KADROLU S¦REKLĶ Ķķ¢Ķ 6 

Ķķ¢Ķ 167 

TOPLAM  211 

 

Belediye Meclisinin 02/11/2016 tarih ve 2016/60 sayēlē Meclis Kararē ile kurulan Ķnsan 

Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, Belediye Baĸkanēna baĵlē olarak gºrevlerini yapmaktadēr. 

 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿nde 1 adet M¿d¿r ve 2 adet ķirket Personeli gºrev 

yapmaktadēr. 

Memur Personellere Ķliĸkin Gºrevler  

657 Sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 48. Maddesinin (A) bendine istinaden ve 

kamu gºrevlerine ilk defa atanacaklar i­in yapēlacak olan sēnavlar hakkēnda yºnetmelik 

gereĵince KPSS sonucuna gºre devlet memurluĵuna ilk defa atanacaklarēn atama iĸlemleri 

5393 Sayēlē Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden sºzleĸmeli personelin iĸe 

alēnmasēna iliĸkin iĸlemler.  

657 Sayēlē D.M.K.ô nēn 64. 67 ve 84. Maddeleri gereĵince belediye memurlarēnē 

bulunduklarē kadro dereceleri i­erisinde yasal y¿kselme s¿resini doldurmuĸ bulunanlardan, 

derecelerin y¿kseltilmesi ile yapēlan terfi iĸlemleri,  

17.04.2006 tarih ve 2006\10344 sayēlē kararname ile y¿r¿rl¿ĵe giren devlet 

memurlarēna ºdenecek zam ve tazminatlara iliĸkin karar gereĵi yan ºdeme ve ºzel hizmet 

tazminatē cetvellerinin hazērlanarak onaya sunulmasē iĸlemleri;  

657 Sayēlē D.M.K.ônēn 86.maddesine gºre vek©leten gºrevlendirme iĸlemleri;  

657 Sayēlē D.M.K.ônēn 92.ve 94.maddelerine gºre a­ēktan atama iĸlemleri; 657 Sayēlē 

D.M.K.ônēn 74.maddesine gºre kurum dēĸē naklen atama iĸlemleri;  
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657 Sayēlē D.M.K.ônēn 55.maddesi gereĵi aday memurlarēn yetiĸtirilmesi ve 

58.maddesi gereĵince memurlarēn asalet tasdik iĸlemleri;  

657 Sayēlē D.M.K.ônēn 137.maddesine gºre devlet memurunun gºrevden uzaklaĸtērma 

iĸlemleri; Norm kadro ilke ve standartlarē yºnetmeliĵine istinaden 5393 sayēlē Belediye 

Kanunun 18.maddesinin 1 fēkrasē gereĵi, ihtiya­ doĵrultusunda var olan kadrolarēmēzēn iptali, 

yeni kadrolarēn ihdasē iĸlemleri;  

657 Sayēlē D.M.K.ônēn 94.,95.,96.,97., ve 98. Maddeleri gereĵince devlet 

memurluĵunun sona ermesi ve memurluktan ­ekilenlerin tekrar memuriyete atanma iĸlemleri;  

Kurumumuzda ­alēĸan memur personelin 5510 sayēlē kanunun 48.maddesinin (b) 

fēkrasē gereĵince emekliye ayrēlmasē iĸlemleri;  

5682 sayēlē pasaport kanunu h¿k¿mleri doĵrultusunda memura yeĸil pasaport verme ve 

pasaport s¿resinin uzatēlmasē iĸlemleri; 

657 Sayēlē D.M.K.ônēn 36/A ï 12/d bendine istinaden memuriyette iken bir ¿st 

ºĵrenimi bitirenlerin bu ºĵrenimine iliĸkin yeni derece ve kademelerinin tespit edilerek 

yapēlan intibak iĸlemleri;  

Memur Personellerin bilgilerinin internet ¿zerinden elektronik ortamda SGKôya 

ñHĶTAPò hizmet takip programēna aktarēlmasē iĸlemleri;  

657 Sayēlē D.M.K.ônēn 105.maddesi gereĵince memur personelin almēĸ olduĵu rapor 

s¿relerine iliĸkin iĸlemler;  

657 Sayēlē D.M.K.ônēn 108.maddesine gºre doĵum yapan memurlarēn ve askere 

gidecek memurlarēn ¿cretsiz izne ayrēlma iĸlemleri; 

5510 Sayēlē kanunun 8.maddesine gºre memuriyete yeni baĸlayan veya naklen gelen 

memurlarēn internet ortamēnda iĸe giriĸ iĸlemlerinin yapēlmasē, 5510 Sayēlē kanunun 

9.maddesine gereĵi, gºrevden ayrēlan memurun internet ortamēnda ­ēkēĸ bildirgelerinin 

verilmesi. 

Ķĸ­i Personellere Ķliĸkin Gºrevler  

Belediye birimlerinde ­alēĸtērēlmak ¿zere vasēf ve ĸartlarē belirlenen daimi iĸ­i 

kadrolarēna ñKamu Kurum ve Kuruluĸlarēna Ķĸ­i Alēnmasēnda Uygulanacak Usul ve Esaslar 

Hakkēnda Yºnetmelikò h¿k¿mleri ­er­evesinde ĶķKUR ve ¥SYM Baĸkanlēĵēônēn iĸbirliĵi ile 

d¿zenlenen merkezi sēnav ile atama iĸlemlerinin yapēlmasē, Ķnternet ¿zerinden iĸe giriĸ 

bildirgelerinin verilmesi iĸlemleri yapēlmēĸtēr. 
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Emekliliĵi dolan iĸ­i personelin 506 sayēlē kanun gereĵince; talepleri ¿zerine emekli 

edilmesi; vefat eden iĸ­ilerin de iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

4587 Sayēlē Ķĸ Kanunun ilgili maddeleri gereĵince; iĸ akdi feshedilen iĸ­ilerin ihbar ve 

kēdem tazminatlarēnēn hesaplanēp ºdenmesi i­in Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ne bildirilmesi ve 

her iĸ­i i­in Ķĸten Ayrēlma Bildirgelerinin Sosyal G¿venlik Kurumuna bildirilmesi. Ayrēca 

iĸsizlik aylēĵē hak edenler i­in 4857 sayēlē yasanēn 17.maddesi gereĵi ĶķKURóa bilgi verilmesi 

iĸlemleri yapēlmēĸtēr. 

4904 sayēlē Kanunun 21.maddesi gereĵince ĶķKUR tarafēndan yerel d¿zeyde istihdam 

ve iĸ g¿c¿ hareketlerini g¿ncel ve g¿venilir bir ĸekilde izlenmesini saĵlamak amacēyla kamu 

ve ºzel kesim iĸyerlerinden iĸ ve iĸ g¿c¿ konularēnda istenilen aylēk iĸ g¿c¿ ­izelgelerinin 

­evrimi­i olarak gºnderilmesi. 

Toplum Yararēna ¢alēĸma Programē kapsamēnda gºrev yapacak iĸ­i personellerin 

iĸbaĸē ve mesleki eĵitimlerinin verilmesini saĵlamak ve iĸe giriĸ ve ­ēkēĸ iĸlemlerini 

y¿r¿tmek. Ķnsan kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ yukarēda yazēlē gºrevler ile ilgili Belediye 

Baĸkanēnēn vereceĵi diĵer gºrevleri kanun, yºnetmelik, genelge ve t¿z¿klere uygun ĸekilde 

yapmaya yetkilidir. 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, Belediye Baĸkanēnca kendisine mevzuatlara 

uygun t¿m gºrevleri zamanēnda yapmaktan, Baĸkan yardēmcēsēna ve Baĸkana karĸē 

sorumludur. 

Hizmet Ķ­i Eĵitim ve Hizmet Geliĸtirme Eĵitim Faaliyetleri  

Honaz Belediyesiônde gºrevli personelin g¿n¿n koĸullarēna uygun olarak 

yetiĸtirilmesini saĵlamak, gºrevlerinin gerektirdiĵi mesleki bilgi ile iletiĸim becerilerini 

kazanmalarēnē yardēmcē olmak, etkinlik ve tutumluluk bilinci ile yetiĸtirilerek verimliliklerini 

artērmak ve daha ileriki gºrevlere hazērlamak amacēyla Hizmet Ķ­i Eĵitim ve Hizmet 

Geliĸtirme Eĵitimi planlanmēĸtēr. Bu planlama m¿d¿rl¿klerin ihtiya­larē doĵrultusunda kiĸisel 

geliĸim eĵitimleri ve mevzuat eĵitimleri ¿zerine yapēlmēĸtēr. 

Birimin Ama­ ve Hedefleri  

¶ Belediyemiz birimlerinin ihtiya­ durumuna gºre uygun iĸe uygun personel istihdamē 

saĵlamak. 
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¶ Hizmet kalitesi ve ¿retim g¿c¿n¿ arttērmak ve mevcut personellerin mesleki ve kiĸisel 

geliĸimine uygun yeterli seviyede hizmet i­i eĵitim vermek. Kurumda etkin bir insan 

kaynaklarē yºnetimi kurmak. 

¶ Personelin moral ve motivasyonunu arttērmaya, kaynaĸmaya yºnelik sosyal ve k¿lt¿rel 

faaliyetler d¿zenlemek.  

¶ Personelin norm kadro ­alēĸmalarē ­er­evesinde kariyer ve liyakatine gºre istihdamēnēn 

saĵlanmasē suretiyle iĸ verimliliĵi ve ­alēĸma ile yaĸam standartlarēnēn y¿kseltilmesini 

saĵlamak.  

¶ Ķnsan Kaynaklarē politikasēnēn hedefi, kurumun misyon ve vizyonuna uygun olarak 

gºrevlerinin etkin ve verimli bir ĸekilde yerine getirilmesini saĵlayacak, konusunda 

uzmanlaĸmēĸ, meslek ilkelerine baĵlē personelin istihdam edilmesi ve eĵitilmesi.  

Birimin Temel Politikalarē ve ¥ncelikleri  

¶ Yapēlacak gºrevlere uygun, nitelikli personelin se­ilmesini saĵlayacak sistemi tespit 

etmek ve geliĸtirmek, meslek ilkelerine baĵlē ve mesleĵini y¿r¿tebilecek nitelikte 

personelin tespiti saĵlayan sistemi geliĸtirmek. 

¶ Personelin gºrev tatminini en y¿ksek d¿zeyde tutarak verimli ­alēĸmasēnē saĵlayacak ve 

hizmet kalitesini y¿kseltecek baĸarēyē ve yaratēcēlēĵē teĸvik edecek sistemleri geliĸtirmek, 

bu konuda eĵitim programlarē hazērlamak. 

¶ Personel etkinliĵini ve verimliliĵini artērabilecek, gºrevi i­erisinde y¿kselmesine imk©n 

saĵlayacak olan liyakat sistemini geliĸtirmek ve bu sistemin uygulanmasēnda adil ve eĸit 

olanak saĵlamak. 

¶ Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun gºrevlerde ­alēĸmasēnē saĵlamak. 

¶ Personelin ­alēĸmasēnēn sonucunu gºrebileceĵi ­alēĸma verimini y¿kseltici d¿zenlemeler 

geliĸtirmek. 

¶ Personelin etkinliĵini ve verimliliĵini artērmak amacēyla sosyal ve k¿lt¿rel ihtiya­larēnē 

karĸēlayarak kuruma baĵlēlēĵēnē pekiĸtirecek ve ­alēĸmayē ºzendirici hale getirecek 

ñKurum K¿lt¿r¿ ve Bilinciò nin oluĸmasēna katkēda bulunmak. 

¶ Personelin kiĸilik ve diĵer haklarēnē korumak ve gºzetmek. 

¶ Baĸarēyē ve ¿reteceĵi teĸvik eden sistemler geliĸtirmek, insan kaynaklarēnēn politikasēnēn 

oluĸumunda personelin gºr¿ĸ ve ºnerilerini dikkate almak. Aynē kurum mensubu olma 
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bilincinin oluĸturulabilmesi i­in kurum ­alēĸanlarē arasēnda iĸbirliĵi ve dayanēĸmayē 

geliĸtirici ve motivasyonu saĵlayēcē tedbirler almak. 

 

5. Sunulan Hizmetler 
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Yetki, Gºrev Ve Sorumluluklar  

-İÄİÒÌİøİÍİÚİÎ 'ĘÒÅÖÉȡ 

Teknolojinin hayata yºn vermesi sebebiyle belediye ­alēĸmalarēmēzē g¿ncelliyoruz. 

Yenilikleri takip ederek vatandaĸlarēmēzēn Belediye hizmetlerine eriĸimini kolaylaĸtērmak 

amacēyla ­alēĸmalarēmēza devam etmekteyiz. Geliĸen ve deĵiĸen d¿nyada vatandaĸlarēmēza en 

iyi hizmeti vermek i­in ­alēĸēyoruz. 

Kurumumuzun veri g¿venliĵi konusunda yaptēĵēmēz ­alēĸmalar ile yaĸanabilecek veri 

kayēplarēnēn ºn¿ne ge­iyoruz. Kurmuĸ olduĵumuz Active Directory sistemi ile 

bilgisayarlarēmēzē kurum i­i aĵ yapēsēnda birleĸtirerek g¿venlik zafiyetlerinden korunuyoruz. 

Firewall sistemimiz ile dēĸarēdan gelecek tehditlere karĸē ºnlem alēyoruz.  

S¿rekli g¿ncellediĵimiz web sitemiz ile vatandaĸlarēmēza kaliteli ve g¿venli hizmet 

vermeyi s¿rd¿r¿yoruz. 

Belediyemizde kullanēlan Yerel Yºnetim Yazēlēmē ile vatandaĸlarēmēzēn emlak, 

tahsil©t, kira, ruhsat iĸlemlerini; kurumumuzun muhasebe, b¿t­e, doĵrudan temin, personel 

iĸlemlerini ger­ekleĸtiriyoruz. 

Honaz ¢arĸē Meydanē, Afĸinbey Mahallesi TOKĶ Parkē, Kaklēk Mahallesi Meydan 

Parkē ve Kocabaĸ Mahallesi Meydan Parkēônda hizmete sunduĵumuz Wi-Fi hizmeti ile 

vatandaĸlarēmēza ¿cretsiz olarak internet eriĸimini saĵlamaya devam ediyoruz. 

Dok¿mantasyon hizmetleri ile ilgili olarak yaptēĵēmēz ­alēĸma ile b¿t­eye katkē 

saĵlēyoruz. 

Birimlerimizde kullanēlan yazēlēmlarēnē g¿ncellemelerini yaparak hizmetlerin 

aksamadan devam etmesini saĵlēyoruz. 

Mahallelerimizde ses yayēn cihazlarēnēn tamir ve bakēmlarēnē yapēp, yeni ses yayēn 

cihazlarē takēlarak yapēlan anonslarēn daha fazla kiĸiye ulaĸmasēnē saĵlēyoruz. 

2024 FAALĸYET RAPORU 

BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦NCE SUNULAN  

HĶZMETLER VE G¥REVLER  
 

24 

 



               

 

¢elenk koyma tºrenlerinde, ºzel g¿nlerde ve belediyemizin a­ēlēĸlarēnda ses ve 

gºr¿nt¿ sistemleri ile tºrenlerin ger­ekleĸmesini saĵlēyoruz. 

6698 sayēlē Kiĸisel Verilerin Korunmasē Kanunu (KVKK) kapsamēnda personellerimize 

eĵitim vererek gerekli bilgilendirmeleri yapēyoruz. 

 

 KABLOSUZ ĶNTERNET (WĶFĶ) NOKTALARI 

Honaz ¢arĸē Meydanē 

Afĸinbey Mahallesi Toki Park 

Kocabaĸ Hizmet Binasē ve ¢evresi 

Kaklēk Meydan Parkē 
Toplam 4 bºlgede 3000ôe yakēn kullanēcēya ¿cretsiz internet eriĸimi saĵlamaktayēz 

 

 

 

  

 

 

Yetki, Gºrev Ve Sorumluluklar  

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n Gºrevi: 

1. Belediye sēnērlan i­erisinde y¿r¿rl¿kteki imar planlarēna uygun olarak yeni yollarēn 

yapēlmasēnē ve mevcut yollarēn onarēlmasēnē saĵlamak. 

2. Her zaman ve her ĸartta yollarēn ulaĸēma a­ēk tutulmasēnē, bunun i­in ihtiya­ duyulan 

malzemelerin zamanēnda temin edilerek kullanēcēlara verilmesini saĵlamak. 

3. Belediye sēnērlan i­erisindeki yeni yapēlan yollarē asfaltlamak veya kilitli parke taĸē 

dºĸemek, mevcut ve bozulan asfaltlarēn veya kilitli parke taĸlarēn onarēlmasē ve tamirat 

­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek. 

4. A­ēlmasē gereken yeni yollarēn imar planlarēna uygun olarak a­ēlmasēnē saĵlamak. 

5. Geniĸletilmesi gereken yollarēn geniĸletilmesini ve tesviyelerinin yapēlmasēnē, mevcut 

yollarēn imar planēna uygun hale getirilmesini saĵlamak. 

6. Mevzuat gereĵi Belediyenin yetki sēnērlan i­inde kalan alanlarda cadde, sokak, 

meydan vb. yerlerde ¿st yapē ile ham yollarēn a­ēlmasēnē saĵlamak, kentin imar planēna uygun 

hale getirilmesini saĵlamak, yeniden yapēlanma ­er­evesinde ­evre d¿zenlemeleri yapēlmasēnē 

saĵlamak. 
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7. Ķhtiya­ olmasē durumunda yollara stabilize serilmesi ve sēkēĸtērēlmasē iĸlemlerinin 

yapēlmasēnē saĵlamak. 

8. Baĸkanlēk­a uygun gºr¿lmesi halinde Ķl­edeki okul binalarēnēn, bakēm ve onarēmēnē 

yapmak, okullarēn bah­elerinin d¿zenlenmesini, asfalt, kilitli parke taĸē ve bord¿r yapēlmasēnē, 

spor sahalarēnēn yapēlmasēnē, m¿ĸtemilat ve bah­e duvarēnēn tamiratlarē, i­-dēĸ boyalarēnēn 

yapēlmasēnē, ­atē onarēmēnēn yapēlmasēnē saĵlamak. 

9. B¿y¿kĸehir Belediyesi AYKOMEôden alēnan kararlara gºre ĸebeke ve evsel 

baĵlantēlar sērasēnda yola verilen hasar nedeniyle AYKOMEôce hazērlanan Altyapē Kazē 

Ruhsat iĸlemlerinden sonra bu yollarēn tamiratēnē ve kontrol¿n¿ yapmak. 

10. Ka­ak veya ruhsatēna aykērē yapēlarēn yēkēm iĸlemlerinde, birimine baĵlē iĸ­i, makine 

ve her t¿rl¿ ara­ ve gerecin gºnderilmesini saĵlayarak ilgili birimlerle uyumlu ­alēĸmalarēnē 

saĵlamak. 

11. Kent i­i ulaĸēmēn rahatlamasē, ĸehir estetiĵinin iyileĸtirilmesi amacē ile ulaĸēm 

planlamasē, cadde, sokak, meydan ve park aydēnlatmalarē, yaya yollan d¿zenlemeleri yapmak 

ve bunlarē uygulamak. 

12. Yēl i­erisinde y¿r¿t¿lecek ­alēĸmalarēn yatērēm plan ve programēnēn hazērlanmasēnē ve 

takip edilerek sonu­landērēlmasēnē saĵlamak. 

13. Honaz il­esi ana arterlerinde yol ve s¿r¿ĸ g¿venliĵi saĵlayacak faaliyetlerin bir b¿t¿n 

olarak gerekli ­alēĸmalarēnē yapmak ve yºnetilmesini saĵlamak doĵrultusunda ilgili diĵer 

kurumlarla bu ­alēĸmalarēn yapēlmasēnē saĵlamak. 

14. Yollara ara­larēn hēzēnē kesmek amacēyla hēz kesicilerin yapēlmasēnē saĵlamak, 

kaldērēmlara ara­larēn park edilmesini ºnlemek i­in engelleyici malzeme alēmēnē ve montajēnē 

saĵlamak. 

15. Ķl­e i­erisinde yaĸanabilecek su ve sel baskēnlarē gibi doĵal afetlere m¿dahale 

edilmesini saĵlamak ve koordine etmek. 

16. Ķl­emiz i­erisinde yapēlmakta alan kilitli parke taĸē ve asfalt yollarēn yaĵmur sularēnēn 

deĸarjē i­in gerekli gider borularēnēn dºĸemek ve ēzgaralarēnē yapmak. 

17. Vatandaĸlarēn istek ve ĸik©yetlerini alēp deĵerlendirmek sonucunu ilgili kiĸi ve 

kurumlara iletmek, fiziki ­evre d¿zenlemeleri (kaldērēm, bordur, vb.) ile ilgili iĸleri y¿r¿tmek. 

18. Belediye Hizmet Binalarē ve Baĸkanlēk tarafēndan karar verilen diĵer yapēlarēn yapēmē, 

tadilat ve onarēmēnē yapmak veya yaptērmak. 

19. Ķl­emiz merkez ve baĵlē mahallelerinde bulunan piknik yerleri, okullar ve parklara 

oturak bank ve piknik masasē yapmak ve montajēnē saĵlamak. 
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20. Alt ge­itlerin boyanmasēnē ve bakēmēnē saĵlamak. 

21. Ķl­emizde ve mahallelerde gerekli gºr¿len yerlere ­ok ama­lē Kapalē Pazar Yerleri ve 

Servis Duraklarē yapmak. 

22. Kurban satēĸ yerleri ve kurban kesim alanlarē yaparak, gerekli bakēm ve d¿zenlenmesi 

yapmak. 

23. ¢alēĸma programlarēnēn icra edilmesinde personel ile uhdesinde bulunan her t¿rl¿ iĸ 

makinelerinin sevk ve idare edilmesini saĵlamak. 

24. Ķĸ programēyla ilgili hafriyat iĸlerinin verimli y¿r¿t¿lmesini saĵlamak 

25. Gerekli yerlere istinat duvarē ve merdivenli yol yapēlmasēnē saĵlamak. 

26. Ķĸ programē elverdiĵi ºl­¿de diĵer birimlere gerekli ara­, gere­ ve personel desteĵi 

saĵlamak 

27. Biriminin ­alēĸma programēnēn hazērlanmasē ve ­alēĸma programlarēna uygun 

­alēĸmak. 

28. Mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ diĵer gºrevler ile Belediye Baĸkanē tarafēndan verilen 

gºrevlerin icra edilmesini saĵlamak. 

 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n Sorumluluklarē: 

1. Belediye Baĸkanē'nēn veya yetki verdiĵi Baĸkan Yardēmcēsēnēn gºzetimi ve denetimi 

altēnda ilgili mevzuatlar gereĵi M¿d¿rl¿ĵ¿n; sevk ve idaresini, organize edilmesini, M¿d¿rl¿k 

personeli arasēnda gºrevlerin daĵēlmasēnē, iĸ ve iĸlemlerin yeniden tanzimine iliĸkin dahili 

d¿zenlemeleri yapar. 

2. Baĸkanlēĵēn ama­larēnē ve genel politikalarēnē kendi uĵraĸ alanlarēnē ilgilendirdiĵi 

derecede bilir, genel politikalarēn uygulanmasēnē devamlē olarak izler, ama­lara uygunluĵunu 

araĸtērēr, genel politikalarda yapēlmasē gerekli deĵiĸiklikleri bildirir. Baĸkanlēĵēn ama­larēnē ve 

politikalarēnē, yºnettiĵi ve iĸbirliĵi yaptēĵē personele a­ēklar, en iyi ĸekilde uygulanmasē i­in 

gerekli izahatē verir ve uygulamalarē kontrol eder. 

3. M¿d¿rl¿ĵ¿ i­in, Baĸkanlēĵēn gayeleri, politikalarē, b¿t­eleri ile uyumlu hedefler, 

planlar, programlar geliĸtirir, M¿d¿rl¿ĵ¿n yēllēk faaliyet planēnē Baĸkanlēĵēn stratejik 

hedeflerine gºre hazērlar, planēna gºre yēllēk b¿t­esini Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ ile 

koordineli olarak hazērlar. 

4. Gºrev olanē i­inde bulunan faaliyetler i­in uzun, orta ve kēsa vadeli programlar 

hazērlar, planlarēn uygunluk ve yeterliliĵini devamlē olarak izler, gerekiyorsa, d¿zeltmeye 

yºnelik tedbirleri alēr. 
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5. M¿d¿rl¿ĵ¿n t¿m faaliyetlerinde ilgili kanun, t¿z¿k, yºnetmelik, genelge, tebliĵ, iĸ 

metotlarē ve diĵer ilgili mevzuata riayeti saĵlar, bunlarēn uygulanmasēnē s¿rekli kontrol eder, 

d¿zeltilmesi gereken hususlar i­in de olumlu ºneri ve teklifleri Belediye Baĸkanlēĵēnēn 

gºr¿ĸ¿ne sunar. 

6. M¿d¿rl¿ĵ¿n gºrev olanēna iliĸkin olarak belirtilen t¿m gºrevlerin, etkin bi­imde ve 

b¿t¿nl¿k i­erisinde geciktirilmeden ilgili mevzuata uygun icra edilmesini, denetlenmesini ve 

raporlanmasēnē saĵlar. Bunun i­in; personelin gºrev tariflerindeki belirtilen iĸleri yerine 

getirip getirmediĵini belirli periyotlarla kontrol eder, mevcut faaliyet planēna gºre m¿d¿rl¿k 

faaliyetlerini kēsa periyotlarla kontrol eder, m¿d¿rl¿k harcamalarēnēn b¿t­eye uygunluĵunu 

devamlē kontrol altēnda bulundurur, yapēlmakta olan iĸleri zaman, miktar ve kalite a­ēsēndan 

devamlē kontrol eder. 

7. Faaliyetlerin devamlēlēĵēnē saĵlamak i­in, yapēlan iĸlemlerle ilgili her t¿rl¿ kaydēn 

tutulmasēnē, gerekli belgelerin d¿zenlenmesini ve takibini, ºnemli olan evrakēn muhafaza 

edilmesini, bu konulardaki mevzuat ve usullere gºre hareket edilmesini saĵlar. 

8. Faaliyet sahasē ile ilgili proje ve taslaklar hazērlayēp bunlarē uygulamaya ge­irebilmek 

i­in Belediye Baĸkanē'nēn onayēna sunar. 

9. Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n gºrev alanēna giren t¿m konularda keĸif ve metraj hazērlar bu 

iĸlemler i­in hak ediĸ d¿zenleyip raporlayarak ve yapē maliyet hesaplarēnē ­ēkarēr. 

 

 

2025 YILI HEDEFLERĶMĶZ 
Hedef 

No Stratejik Hedef Faaliyet/Proje 

1 Yol ve kaldērēm d¿zenleme ­alēĸmalarē Muhtelif mahallelerde 

2 

Y¿r¿rl¿kteki imar planlarēnē uygun olarak yeni yollarēn yapēlmasēnē 

ve mevcut yollarēn onarēlmasēnē saĵlamak 

Honaz Sēnērlarē Ķ­erisindeki B¿t¿n 

Mahallelerde 

3 Okul ve diĵer kamu kurumlarēnēn inĸaat, boya, sēva iĸleri, bah­e ve 

­evre d¿zenlemelerinin yapēlmasē 

B¿t¿n Mahallelerde 

4 Ķhtiya­ olan yerlere Sosyal tesislerin yapēlmasē ve mevcut kapalē 

Pazar yerlerine mutfak ve tuvalet yapēlmasē 

Honaz Sēnērlarē Ķ­erisinde 

5 Belirlenen yerlere servis duraklarē ile park, cami, okul vb. yerlere 

piknik masasē ve oturak bank yapēlmasē 

Honaz Sēnērlarē Ķ­erisinde 

Bulunan Mesire Alanlarē 

6 G¿nd¿z bakēm Evlerinin yapēlmasē Honaz Sēnērlarē Ķ­erisinde 

7 

¢evre, Sēfēr Atēk, Ķklim Deĵiĸikliĵi ve Doĵal Afetler konularēnda 

halkēn bilin­lendirilmesi Honaz Sēnērlarē Ķ­erisinde 
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8 K¿lt¿rel ve turistik aktivitelerin yapēlmasē Honaz Sēnērlarē Ķ­erisinde 

9 Tarēmsal sulama ve kalkēnma faaliyetleri Honaz Sēnērlarē Ķ­erisinde 

 

 

 

 

 

 

 

SUNULAN HĶZMETLER 
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Kocabaĸ Mahallemizde Asfalt Bakēm Onarēm ¢alēĸmalarē 
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Tarēm Arazileri Yol A­ma ve D¿zenleme ¢alēĸmalarē 
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Aĸaĵēdaĵdere Mahallesi Sosyal Tesis ¢alēĸmalarē 
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Belediye ¥n¿ Beton Atma ¢alēĸmalarē 
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Dinana ¢ayē Balēk Boĵazē Sulama Suyu Hafriyat ¢alēĸmalarē 
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G¿rlek Mahallesi Sosyal Tesis ¢alēĸmalarē 
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Kaklēk Ova Yollarē D¿zenleme ¢alēĸmalarē 
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Kēzēlyer Sosyal Tesis ¢alēĸmalarē 

42 

 

2024 FAALĸYET RAPORU 



               

 

 

 

 

 

 

 

 

Kocabaĸ Yaĸlē Rehabilitasyon Merkezi ¢alēĸmasē 
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